oo
zkant
de progressieve
vrouwenbeweging

Overzicht campagnes Internationale
vrouwendag

Inhoud

Internationale viouwendag 2025 .......ccouuuiiiiiiiiieeeiiiee ettt e eeeaa 3

Internationale viouwendag 2024 .......ccouumiiiiiiiiieeeiiiee et ettt et eaeaas 7
Equal pay: onderzoek legt impact van taboe rond lonen bloot ..........cceuviiiiiiieiinnnnnnn.. 7
Ladies in red on strike: out-Of-0ffiCe......coovmmiiiiiii 8
ZlJkant in je oren: hele week te gast bij D’OffiCe ...cevvuuviiiiiiiiiiiiiie e 10
Lezing: Gender(on)gelijkheid in de publieke ruimte .........coeveeiiiiieiiiiiiiiinieiieeeeeeee, 11
Wall of truth: Deel je ervaringen rond straatintimidatie ..........cccceeeveiiiiiinriiiiiiinneennnn. 12
Staking en betoging @ Gent met Collecti.e.f 8 Maars ......ccuuueeeiiiiiiiiiiiiiiiiniieiiieeeeees 13
Boeiende VIOUWEN @ MATKE ..cuienieieiiiiie ettt ettt e et e e anens 14

Internationale viouwendag 2023: ... .couiiiiiieiiiie ettt ea e eeaa 15

Kindbegeleiders verdienen beter: met het Crisiskabinet Kinderopvang naar het Vlaams

[T (=T 0 41T o | PRSPPI 15
Internationale Vrouwendag 2022 .......couuiiiiieiiiie ettt et e e eeaas 17
Vrouwelijke standbeelden in de bloemetjes......cc.uoviiiiiiiiiiiiiiiiiiie e, 17
Ladies in Red on strike: out of OffiCe.....ccuueiiiiiiiiiii e, 19
Internationale Vrouwendag 2021 ......ccouuiiiiiiiiiiiieiie ettt e et e e e e 20
VIrOUWENSEAKING «oeeeeiiii ettt e et e e eaae e eeaas 20
Opinie Weekend Knack: Maak van 8 maart een officiéle feestdag ........cccuueereeeenneneees 22
Opinie Het Belang Van Limburg: Santé, op vrouwendag!.........cccevvviiieiiiiiiieeeeeeeeeenenn. 25
Internationale Vrouwendag 2020 .......c.uuiiiuiiiiiiiiiie it ettt e ea e e 27
Nationale BELOGING ...ccevuniiiiii et 27
Internationale Vrouwendag 2019 ......ccuuuiiiiiiiiiieiiiie ettt ettt eeean 28
Nationale VIOUWENSTAKING .......uiiiiiiiieieeiiie ettt e e 28
8 maart als offiCiEle fEeStAAg ..cuuuuei i 30
Internationale vrouwendag 2018 ... e e e e e e e e e e e e e e ans 31



oo
zkant
de progressieve
vrouwenbeweging

Weg met de CLCHES! ....e e e e e ens 31
WereldVIoUWENMATIS. ...c.iiuiiiiiiiiiiiii it eaeeas 32
Presentatie 70 jaar viouwenstemrecht op Women After Work .......ccceeeveeiiniienenan.n. 32
Internationale VIoUWENAAgZ 20717 .e.eninin et e et ee e reseeeeeeeeenenenensnsnsasanans 34
Internationale viouwendag 2016 .......cccuuuuiieiiimiieeeeiiiiee et et eetre e e e e e e 35
WeEreldVIOUWENMAIS «.c.eueiieiiiiee et eettie e ettt e e ettt e e eeteae e e e etane e e eeeanaaeseeennnas 35
Ode aan Fatima MEINISSI «...uuieiiueiieeeiiiiie ettt ettt e et e eeae e eeees 36
Sustainability Week Belgium........oi it 37
Dromen van werk. Maak werk van je dromen ..........ceeeeeimiiiieeiiiiieeeeiiiee et 37
VERIZIJAIG ettt ettt e e et e e et e e et e e eea e e e e eenas 38
Internationale viouwendag 2015 ......ccuuiiiiiieeiiie et eee ettt e e e e e eena 40
Internationale viouwendag 2013 ......ccuuiiiiiieiiiie ettt ettt e e et e e eena 41
Sla een brug naar vrouwen overal ter wereld ..........oeveiuieiiiiiiiiiiiiieee e 41
De Wereld Morgen: ‘De Avond van het andere F***-woord’ ..........ccceeiiiiiiiiiineeennnnne. 41
Internationale vroUweNdag 20712 ... iiiiiiiiieeee et eesaseeeeeeeeneenenensnsnsnnans 43
Symposium ‘Vrouwelijk Leiderschap’ op 8 maart ........ccuueviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieciieeeee, 43
Sensibiliseringsactie: Vrouwen hinken achterop ....cccveeeveiiiiiiiiiiiiiieeire e 44
Internationale viouwendag 2011 . ....couuuiiiiiiiiiieiiiie ettt et ea e e 45
Kom over de brug voor vrede en solidariteit ..........coeuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeceeeee, 45
Internationale vrouwendag in de provincie Antwerpen .........ceeeeveiiiiiiieiiiieeinnnnennn. 45



.
zikant
de progressieve
vrouwenbeweging

Internationale vrouwendag 2025

INTERNATIONALE
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Het huidige federale regeerakkoord treft vrouwen harder dan mannen. De
maatregelen rond pensioenen en de arbeidsmarkt houden geen rekening met de
zorgtaken die vrouwen nog vaak opnemen, en bestraffen de sectoren waarin vrouwen
oververtegenwoordigd zijn. Harder en langer werken is de boodschap, terwijl
kinderopvang ondertussen ontoegankelijk wordt. De progressieve vrouwenbeweging
ZlJkant en solidariteitsbeweging FOS scharen zich achter de steeds luider klinkende
boodschap: ‘Wij zijn toch geen citroenen’. Op 8 maart verkopen we daarom
citroenpins en zure cocktails ten voordele van de Kinderopvangzaak. Afspraak om 13
uur aan het Albertinaplein in Brussel. Om 15 uur lopen we mee met de
Wereldvrouwenmars.

Het is duidelijk: het regeerakkoord is onderhandeld door mannen, wordt uitgevoerd door
mannen en is dan ook gericht op, tja, mannen. De erkenning van onbetaalde zorgarbeid en
de gelijke verdeling daarvan blijft één van de grootste uitdagingen waar onze
maatschappij mee worstelt. Vooral vrouwen nemen anno 2025 nog steeds zorgtaken op: in
Belgié werkt 40% van de vrouwen deeltijds, tegenover 12% van de mannen. Vrouwen doen
ditin het merendeel van de gevallen om zorgtaken op te nemen, terwijl mannen eerder
uitbollen aan het einde van hun carriere.

Met het - nog niet uitgeklaarde - familiekrediet doet de regering uitschijnen dat ze
tegemoet wil komen aan de moeilijke combinatie werk en zorg. Maar de maatregelen
waarmee De Wever | de arbeidsmarkt wil hervormen, bewijzen het tegendeel. In een
notendop:
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PENSIOENEN

Ondanks het feit dat vrouwen vaker hoogopgeleid afstuderen dan mannen kijken zij aan
tegen een loonkloof van 20%. De pensioenkloof is met 31% zelfs nog hoger. Vrouwen
beginnen minder te verdienen dan mannen zodra ze kinderen (kunnen) krijgen, vertellen
de cijfers. Vrouwen werken vanaf dat moment minder, of hun baas is er alleszins van
overtuigd dat ze dat vroeg of laat wel zullen doen. Daardoor missen vrouwen
looninkomsten, maar ook promoties, en eindigen ze dus met een lager pensioen. In plaats
van de strijd aan te binden met deze discriminatie en de combinatie werk en zorgen te
vergemakkelijken, bestraft de regering deze onbetaalde arbeid. Wie niet aan 35 jaren met
minstens 156 effectief gewerkte dagen komt, kijkt aan tegen een pensioenmalus als zij of
hij vroeger met pensioen wil. Het echtscheidings- en overlevingspensioen - maatregelen
die vooral vrouwen ten goede komen - worden geschrapt waardoor de pensioenkloof v/m
nog verder de hoogte in zal schieten.

De onderbroken loopbanen van vrouwen werden tot nu voor een stuk opgevangen door
het principe van gelijkgestelde periodes: zorgverloven tellen wel mee voor de
pensioenopbouw. Zeventig procent van de mensen die gebruikmaken van deze verloven is
vrouw. Zonder deze gelijkgestelde periodes zou de pensioenkloof dan ook oplopen tot
43%, aldus het Federaal Planbureau. Ook deze periodes kwamen in het vizier van de
onderhandelaars terecht, al lijken de meubels (voorlopig) gered.

HARDER WERKEN, MINDER VERDIENEN

Ook tijdens hun loopbaan zullen vrouwen de minachting van de regering voelen voor
zorgarbeid. De flexibilisering van arbeid zorgt voor langere werkdagen en -weken. Denk
aan de uitbreiding van flexijobs naar onderwijs, kinderopvang en cultuur, het verlengen
van de uren voor flexijobs en studentenjobs en het versoepelen van nacht- en overwerk.
Zo wordt het verbod op nachtwerk en de verplichte wettelijke sluitingsdag bijvoorbeeld
afgeschaft. Dit heeft grote gevolgen voor traditioneel vrouwelijke sectoren als de
gezondheidszorg.

Ook wordt werk op deze manier nog minder combineerbaar met de zorg voor kinderen en
het oppikken van de kroost binnen de openingsuren van creches en scholen. Om nog niet
te spreken over het inspringen op willekeurige sluitingsdagen die het gevolg zijn van het
personeelstekort en de werkdruk in de kinderopvang.

ZONDER KINDEROPVANG

Dit is uiteraard wanneer mensen hun kind naar deze opvang kiinnen sturen: de
kinderopvang wordt al jaren ondergefinancierd, wat leidt tot een groot tekort aan
plaatsen. De nieuwe voorrangsregels - die de nieuwe Vlaamse regering klakkeloos heeft
overgenomen - reserveren het gros van de plaatsen voor ouders die minstens vier vijfde
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werken. Als je weet dat bijna de helft van de vrouwen deeltijds werkt, wordt deze opvang
de facto ontoegankelijk en is de weg naar voltijds werk voor velen plots geen optie meer.
Waarvoor ze dan worden afgestraft in hun pensioenopbouw.

ACTIE: WIJ ZIJN TOCH GEEN CITROENEN

Op internationale vrouwendag (8 maart) maken ZlJkant en FOS duidelijk dat vrouwen
worden uitgeperst in de nieuwe regeringsplannen. Aan onze citroenenstand serveren we
zuurzoete cocktails en vragen aan de heren ministers om akkoorden te sluiten die vrouwen
geen koude rillingen bezorgen.

De verkoop van de cocktails en onze citroenpins gaat integraal naar de crowdfunding van
De Kinderopvangzaak. Via deze zaak vecht ZIJkant samen met 19 andere organisaties de

verstrengde voorrangsregels aan.
MONDIAAL PROBLEEM

Het is duidelijk: vrouwen betalen een hoge prijs voor het boosten van de economie.
Nochtans zijn zij al uitgeperst. Vrouwonvriendelijke beleidsmaatregelen, zoals beperkte
toegang tot kwalitatieve kinderopvang, zorgen niet alleen in Belgi€ voor ongelijkheid.
Vrouwen worden wereldwijd niet gelijk behandeld.

Daarom strijdt FOS samen met organisaties uit Zuidelijk Afrika en Latijns-Amerika voor
meer gendergelijkheid. Zo ijvert de textielvakbond FEASIES in El Salvador bijvoorbeeld
voor een nationaal systeem van kinderopvang. Ook de Peruaanse vakbond FENTTRAHOP
pleit voor een nationaal zorgsysteem om erkenning en subsidies af te dwingen voor de
talloze zorgtaken die vrouwen nu onbetaald vervullen. Een mondiaal probleem vergt een
wereldwijde sociale strijd.

Niet alleen in Belgi€, maar ook in Peru, El Salvador en Honduras strijden we samen met
vakbonden en vrouwenorganisaties voor meer publieke middelen voor een kwaliteitsvolle
kinderopvang.


https://kinderopvangzaak.be/

.
zikant
de progressieve
vrouwenbeweging

Zure cocktarl ?
W) ZIJN TOCH GEEN CITROENEN
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Ingrediénten & recept

O Start met een basis van ongelijk verdeelde zorgtaken
QO Mix de loonkloof van 20% & pensioenkloof van 31%
O Voeg 1 kopje nieuwe voorrangsregels voor kinderopvang toe

QO Giet dit bovenop de crisis in de kinderopvang 08 03
[ 4
EEHE

Internationale
Vrouwendag

O Schaf daarna het echtscheidings- & overlevingspensioen af
O Strooi een snuifje familiekrediet erbij op goed geluk
O Kruid af door de nachtarbeid te verlaten naar 00:00 i

Het nieuwe federale regeerakkoord dreigt vrouwen zuur op te breken. Mix de
besparingsplannen met de crisis in de Vlaamse kinderopvang en je krijgt een
slechte cocktail waarin vooral vrouwen worden uitgeperst. De progressieve
vrouwenbeweging ZlJkant en internationale solidariteitsorganisatie FOS
scharen zich achter de steeds luider klinkende boodschap: ‘Wij zijn toch geen
citroenen’.

Aan onze citroenenstand serveren we zuurzoete cocktails en vragen aan de
heren ministers om akkoorden te sluiten die vrouwen geen koude rillingen
bezorgen. De verkoop van de cocktails en onze citroenpins gaat integraal naar
de crowdfunding van De Kinderopvangzaak.
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Internationale vrouwendag 2024

Equal pay onderzoek legt |mpact van taboe rond Ionen bloot

>
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“Doet t-run from queshons a dt‘_ your salary.
Be transparent and close the gender pay gap
on equalpayday.be

BRSO (Ve

Naar aanleiding van de twintigste editie van Equal Pay Day onderzocht Ipsos in opdracht
van ZlJkant hoe groot het taboe is rond lonen.

De dag voor gelijk loon valt dit jaar op 17 maart 2024. Die dag voeren we ludieke acties
aan stations in Vlaanderen en Brussel, en stellen we mensen voor het dilemma: op welke
ongemakkelijke vraag zou jij het makkelijkste antwoorden: die over je seksleven of die
over je salarisbrief?

Op vrouwendag geven we de aftrap van de campagne en publiceren we de resultaten van
Ipsos. Je leest er alles over op www.equalpayday.be.



https://www.equalpayday.be/
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Ladies in red on strike: out-of-office

3’71 LADIES IN RED ON

For International Women's Da

E ©

zxant

Staak mee op vrijdag 8 maart voor Internationale rogress
VI werbeWeDing

Vrouwendag en kom meelopen in de mars in Brussel

Samen met de andere Ladies in Red staakt ZIJkant op internationale vrouwendag. Via
een out-of-office laten we iedereen op 8 maart weten dat wij niet aan het werk zijn, gezien
we de rest van het jaar al dubbele shifts draaien en toch tegen een loonkloof v/m van 21%
aankijken.

Naast deze virtuele staking scharen we ons ook achter de fysieke vrouwenstaking van
het Collecti.e.f 8 maars. Zij roepen alle vrouwen in Belgié op om gedurende 24 uur het

werk neer te leggen op 8 maart. Met de nationale vrouwenstaking willen feministische
organisaties al het werk dat vrouwen dagelijks doen zichtbaar maken.

Anno 2024 en ondanks de COVID-crisis blijven vrouwen immers onzichtbaar voor de
economie: ze zijn oververtegenwoordigd in de essentiéle beroepen, vaak in moeilijke
werkomstandigheden en aan lage lonen. Zo verdienen zorgkundigen gemiddeld 2.549
euro bruto per maand, ofwel een bedrag dat bijna 30% onder het loon van de gemiddelde
Belg ligt. Verpleegkundigen hebben een lager loon dan de gemiddelde werknemer met
een bachelor-diploma. Helemaal onderaan de loonladder bungelen de verzorgers in
kinderdagverblijven. Deze vrouwen (98%) oefenen nochtans mogelijk de meest essentiéle
job uit.

Daarnaast staan vrouwen nog steeds veel meer dan mannen in voor de zorg en opvang
van kinderen en huishoudelijk werk, wat een impact heeft op hun loopbaan en hun loon.
In Belgi€ werkt bijna de helft van de vrouwen deeltijds (41%), tegenover 12% van de
mannen (cijfers Statbel, 2022). Vrouwen doen dit in het merendeel van de gevallen om
zorg op te nemen, mannen om uit te bollen aan het einde van hun carriére.

En dan hebben we het nog niet over vrouwen die juist door deze onzichtbare arbeid geen
toegang hebben tot duurzaam werk. Wereldwijd kan 42% van de vrouwen geen werk
vinden omdat ze verantwoordelijk zijn voor de zorg, tegenover slechts 6% van de mannen.
Dit verhindert hen om economisch onafhankelijk te worden. Politici die het nodig vinden
om deze vrouwen met de vinger te wijzen, moeten dringend op de feiten gewezen worden:
In Belgié krijgt 92% van de moeders die thuisblijven géén uitkering. Ze leveren de
samenleving net geld op.

Wanneer werk onzichtbaar blijft, is het aan ons om het zichtbaar te maken. De Ladies in
Red roepen daarom op om alle werk, betaald en onbetaald, neer te leggen op


https://8maars.be/language/nl/
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internationale vrouwendag. Voor deze vrouwenstaking werden door ABVV en ACV actie-
aanzeggingen en een stakingsaanzegging ingediend, waardoor werknemers en
werkneemsters gedekt zijn als ze het werk neerleggen. Als vrouwen* stoppen, stopt de
wereld!

Staak je mee?
e Deel onze ‘Ladies in Red on strike’-banner op je sociale media

e Neem onze out-of-office over: Bedankt voor uw mail. Vandaag, op internationale
vrouwendag, werk ik niet. Net als vele andere vrouwen staak ik, om zo het werk dat
vrouwen dagelijks doen zichtbaar te maken. Vrouwen verdienen immers nog steeds
21% minder dan mannen, ook al zijn ze oververtegenwoordigd in cruciale sectoren
als de zorg en het onderwijs. Daarnaast besteden vrouwen nog steeds veel meer tijd
dan mannen aan het huishouden en de kinderen, een al even essentiéle en
ondergewaardeerde job. Vindt u ook dat het tijd is om vrouwen hun verdiende loon te
geven? Neem onze out-of-office over en staak mee. Met vele groeten

e Stap net als wij mee met de Wereldvrouwenmars.

ALE POUR LA JG RNéEINTERN.;AL 3
LES DROITS DES FEMMES

\VILLAGE FEMINISTE 444005
RASSEMBLEMENT 17H1
MARCHE 17H30



https://fb.me/e/8eQwXwN83
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ZIJkant in je oren: hele week te gast bij D’Office

In de week van 4 tot 8 maart 2024 kan je onze feministische muziekkeuze horen in het
radioprogramma D’Office op de zender Bruzz. Daarin vertellen medewerkers, vrijwilligers
en ambassadeurs van ZlJkant iets over onze organisatie en verklappen ze welke liedjes
voor hen een feministische betekenis hebben.

Nu al benieuwd naar onze gekozen liedjes? Beluister ze op onze Spotify-lijst.

10


https://www.bruzz.be/radio/doffice-met-severine
https://open.spotify.com/playlist/2JCHdiSWkgAOYCkh2HUP6o?si=028d347db9d1494c
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Lezing: Gender(on)gelijkheid in de publieke ruimte

Waar zijn de meisjes? Kunnen jongens zichzelf zijn op straat? En zijn de Brusselse straten
LGBTQIA+-vriendelijk?

Op dinsdag 5 maart 2024 kan je in de Nederlandstalige bibliotheek Muntpunt terecht voor
een nieuwe editie van Tussen de soep en de feiten. Op uitnodiging van Citizenne komt
ZlJkant hier vertellen over gender(on)gelijkheid in de publieke ruimte. We vertrekken
vanuit onze ervaringen en aanbevelingen van de deelneemsters van de initiatieven ‘Girls
Make/Play The City’ en gaan in gesprek met het publiek over hoe een gendervriendelijke
stad eruit moet zien.

11


https://www.zijkant.be/girls-make-the-city/
https://www.zijkant.be/girls-make-the-city/
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Wall of truth: Deel je ervaringen rond straatintimidatie
| i ol

gender{in)equatity n public spaces

Blikvanger van bovenstaande lezing is de replicatie van de Wall of Truth, waarvan de echte
editie te bewonderen is aan het skatepark van de Ursulinen in de Marollen. Deze
muurschildering was één van de realisaties van Girls Make The City en stelde vrouwen en
meisjes in staat om hun ervaringen te delen rond straatintimidatie en op te roepen tot
meer respect.

In de aanloop naar internationale vrouwendag creéerde Muntpunt een eigen Wall of Truth
op de binnen- en buitenramen van de bibliotheek. Een hele maand lang kunnen
voorbijgangers er hun ervaringen delen, die ook de input zullen vormen van onze lezing
over gender(on)gelijkheid in de publieke ruimte.

Kan je niet bij de lezing zijn, maar zou je wel graag je mening delen over de (on)veiligheid
van de publieke ruimte? Deel tot en met zondag 10 maart je ervaringen en ideeén op de
Wall of Truth in Muntpunt.

12
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Staking en betoging @ Gent met Collecti.e.f 8 maars

SMAA

f / internationale STRIJDDAG voor VROUWEN*RECHTEN

A
saar-voirvivre

B>17u30: Verzamelen @ Vrijdagmarkt
®>18u00: Vertrek betoging

In Gent is ZIJkant solidair met het Collecti.e.f 8 maars. Dit jaar ligt de focus van de staking
en betoging op de strijd voor een samenleving zonder systematische onderdrukking van
vrouwen*. ZIJkant legt hierbij de focus op het Sterk Vrouwenwerk-project. Met dit project
werken we samen met het Netwerk tegen Armoede aan een versterking van de
arbeidsmarktpositie van vrouwen in armoede.

Met de actie eisen de deelnemende organisaties meer investeringen in openbare diensten,
een sterke sociale zekerheid, een fair loon, leefbaar werk én een doeltreffend beleid tegen
alle vormen van geweld op vrouwen*. Dit jaar vragen ze in het bijzonder aandacht voor de
situatie van schoonmakers in onderaanneming bij Stad Gent. Het stadsbestuur heeft
recent zwaar bespaard op de schoonmaakdiensten, met als gevolg een enorme toename
van de werkdruk. De vraag van de schoonmakers is luid en duidelijk: geef de geschrapte
uren terug.

Collecti.e.f 8 maars Gent is een samenwerking tussen individuele feministen en
organisaties, waaronder vakbonden, vrouwen- en jongerenorganisaties.

De mars wordt ondersteund door: ABVV, ACV, Campagne Rosa, Comac, Ella vzw, Famba,
Feminist Strike UGent, Femma, Furia, Hart boven Hard, Intal, Jong Groen, Jong-
socialisten, LABO vzw, Masereelfonds, Rebelle, Rojava Congres, SAAMO Gent
Belangenbond, Vrede vzw, WSM, Wel Jong, Zelle en ZlJkant.

13


https://www.instagram.com/collecti.e.f8maars/
https://www.zijkant.be/wat-hebben-vrouwen-in-armoede-nodig-om-duurzaam-werk-te-vinden-eerste-bevindingen-uit-het-project-sterk-vrouwenwerk/
https://www.instagram.com/collectief8m_gent/
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Boeiende vrouwen @ Marke

INTERNATIONALE VROUWENDAG 2024 - MARKE (KORTRUIK)

20/02-26/03: OC -Tentoonstelling: Draw for change

7/03: OC - 19u30 - €5 - Op de sofa - Het glazen plafond?
Warda en Myriem El-Kaddouri (diversiteitsambassadeurs), Razia Arefi (Moeders voor Vrede in
Afghanistan), Hanne Phlypo (productiehuis Clin d'oeil), Ilse De Ruytter (Femma Wereldvrouwen)

08/03: OC - Tutu Puoane & Pat Donnez - Info & tickets: www.schouwburgkortrijk.be

ZONDAG 10 03 OC Marke T4u - 4,6 km
Wandeling rond vrouwen uit Marke

17u: Draw for change
Het verhaal van 6 vrouwelijke topcartoonisten uit 6 landen
(11 50 ‘aar en de impact die ze maken, door Catherine Vuylsteke.

| OCMarke ww.50jaarocmarke.be

KORTRUIK

Women Bike the City @ Kortrijk inspireerde enkele lokale organisaties om ook in Marke

een wandeling te organiseren om vrouwen uit de buurt in de schijnwerpers te plaatsen.
De Boeiende Vrouwen-wandeling is een samenwerking tussen Avansa, OC Marke, FMDO,
11.11.11, Mensen Onderweg en ZlJkant. Donderdag 7 maart is er een sofagesprek met
Warda en Myriem El-Kaddouri (diversiteitsambassadeurs), Razia Arefi (Moeders voor Vrede
in Afghanistan), Hanne Phlypo (productiehuis Clin d’oeil), Ilse De Ruytter (Femma
Wereldvrouwen). Zondag 10 maart organiseren we een wandeling in Marke.

COMING SOON: Uitreiking prijs voor Gentenaar die zich verdienstelijk heeft gemaakt
voor vrouwenrechten

14


https://www.zijkant.be/women-bike-the-city-kortrijk/
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Internationale vrouwendag 2023:

Kindbegeleiders verdienen beter: met het Crisiskabinet
Kinderopvang naar het Vlaams parlement

© Noémi Willemen

ZlJkant heeft een dringende boodschap. Op woensdag 8 maart trekken we, samen met
andere feministische organisaties en het Crisiskabinet Kinderopvang, opnieuw naar de
publieksbanken van het Vlaams Parlement. Om de urgentie van onze vraag - de
herwaardering van de sector - kracht bij te zetten, trakteren we de parlementsleden op
Vrouwendag op een in pamper verpakt eisenpakket.

Want een samenleving met een fundament van on(der)betaalde zorgarbeid draait dol.
Kom jij mee naar het Vlaams Parlement?
FEMINISTISCHE EISEN VOOR DE HERWAARDERING VAN DE KINDEROPVANG

Dit jaar plaatst ZIJkant de kinderopvang centraal. In deze sector is 97,6% van de
werknemers vrouw.[1] Dag in dag uit staan zij paraat om onze toekomstige politici,
zorgverleners, proffen, theatermakers en bedrijfsleiders pedagogisch te ondersteunen.

Er kan niet gewacht worden tot het verkiezingsjaar van 2024 om kindbegeleiders
perspectief te bieden. Om hun job naar waarde te schatten zijn er méér investeringen
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nodig dan wat beloofd is in de Septemberverklaring. Investeringen kunnen enkel
samengaan met het aantrekkelijker maken van de job.

Verlaag de kindratio via een stappenplan gradueel naar vijf en verzorg de
kindbegeleiders. Want zij zijn de essenti€le schakel die andere sectoren en ons land doen
draaien. Zorg voor werkbaar werk en een eerlijk loon dat hen ademruimte en financiéle
autonomie geeft.

Verhoog het loon van kindbegeleiders, verbeter hun werkomstandigheden en zorg
ervoor dat deze vrouwen financieel op eigen benen kunnen staan: geef hen de keuze of ze
voltijds willen werken of niet. Geef hen meer kindvrije uren zodat ze in team kunnen
reflecteren en tijd hebben om hun pedagogische kennis toe te passen in de praktijk.

Als de kinderopvang stopt, ligt het land stil. In Belgié werkt maar liefst 42% van de
vrouwen deeltijds tegenover 12% van de mannen. Als belangrijkste reden voor hun
deeltijds werk, verwijzen de meeste vrouwen naar de zorg voor kinderen of afhankelijke
personen.

Mannen die zorgen zijn baanbrekers. Slechts 2,4% van de werknemers in de
kinderopvang is man. Doorbreek hardnekkige stereotyperingen en geef mannen de kans
om te zorgen.

Ben je benieuwd naar het volledige eisenpakket? Lees hier de feministische eisen voor de

herwaardering van de kinderopvang.

[1] Cijfers van Opgroeien over de kinderopvang van baby’s en peuters in kinderdagverblijven
op 1januari 2022.

FEMINISTISCHE SOLIDARITEITSBEZOEKEN

Kindbegeleiders hebben vaak de kans niet om te staken op internationale
vrouwendag: want hoe moeilijk is de keuze om te zorgen voor de kinderen of te
zorgen voor jezelf?

Om kindbegeleiders op 8 maart te erkennen, hen een hart onder de riem te steken en te
tonen dat ze er niet alleen voor staan, bezoekt ZIJkant samen met andere feministische
organisaties enkele kinderdagverblijven.
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Internationale Vrouwendag 2022

Vrouwelijke standbeelden in de bloemetjes

WIE IS JOUW
FAVORIETE
BLOEM?

08.03.22
INTERNATIONALE
VROUWENDAG

Vandaag zijn we
solidair met
vrouwen overal
ter wereld, en
strijden we voor
gelijke rechten,
op alle dagen van
het jaar.

VOORUIT zZxant

Op internationale vrouwendag zetten Vooruit en ZlJkant vrouwen in de bloemetjes.
In Brussel krijgen de standbeelden van Gabrielle Petit en koningin Elisabeth een
fleurig kleed. Nu een wereldoorlog opnieuw akelig dichtbij komt, worden hun
heldendaden uit de vorige eeuw plots heel actueel.

Zowel Gabrielle Petit - de eerste arbeidersvrouw die een standbeeld kreeg op Europees
grondgebied voor haar gedurfde spionagewerk tijdens WOI - als koningin Elisabeth - die
zich inzette voor het redden van joden tijdens WOII - staan symbool voor de strijd tegen
onderdrukking. Hun dappere verzet lijkt tot een ver verleden te behoren, een enkele
voorbijganger herkent de standbeelden van deze vrouwen in hartje Brussel. Toch tonen de
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huidige gebeurtenissen dat de strijd voor vrede en gelijke rechten bijna 80 jaar na het
laatste wereldconflict even actueel blijft.

Op 8 maart krijgen zij van ZIJkant en Vooruit een kleurig bloemenkleed.
Vrouwen verdienen méér

Het is waar: een boeketje doet deugd, maar vrouwen verdienen méér dan dat. Wat helpt
een attentie als er verder niets wordt gedaan aan de loonkloof, seksueel
grensoverschrijdend gedrag, knellende rolpatronen en geweld?

Vrouwen hebben recht op equal pay, respect en echte gelijkwaardigheid. Want ook al
hebben ze een lange weg afgelegd, de macht kleurt nog altijd mannelijk.

Er zijn dan ook weinig vrouwen die een eigen standbeeld kregen. Nochtans zouden weinig
mannen geschiedenis hebben geschreven zonder een bloem van een vrouw, die de rest
van de wereld deed draaien.

Het is hoog tijd om de échte bloemen te eren.
Wie is jouw favoriete bloem?

Laat het ons weten op de sociale media met #internationalevrouwendag en
#favorietebloem

H
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!
1
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Straffe vrouwen én strijdsters voor vrede

Nu Europa plots weer onder de schaduw van een oorlog valt, kiezen we in Brussel voor
twee opmerkelijke vrouwen die tijdens de wereldoorlogen streden voor vrede.

GABRIELLE PETIT

Verzetsstrijdster Gabrielle Petit (standbeeld Sint-Jansplein, 1932) is de eerste vrouw uit de
werkende klasse die een standbeeld kreeg in Europa. lets wat niet in de sterren geschreven
stond, aangezien ze als vijftienjarige van school werd gestuurd en aan de slag ging in
Brusselse kroegen. Toen WOI uitbrak, zag Gabrielle haar kans om iets te betekenen. Ze
sloot zich aan als verpleegster bij het Rode Kruis. Even later werd ze gescout door de Britse
inlichtingendienst, die haar opleidde in spoorwegspionage. Zo werd de 22-jarige Gabrielle
in 1915 verantwoordelijk voor het doorgeven van de Duitse troepenbewegingen aan de
geallieerden. Onder de schuilnaam Legrand toonde de spionne opmerkelijke moed, en
leverde een vijftigtal rapporten af die van cruciaal belang zouden blijken.

Toen Gabrielle werd verraden in 1916 loste ze tijdens de ondervragingen geen enkele
naam en weigerde ze om genade te vragen. Ze eindigde haar leven net als 280 andere
spionnen - waaronder 10 vrouwen - voor het vuurpeloton. In 2005 werd ze genomineerd
voor de titel van Grootste Belg.

KONINGIN ELISABETH

Ook koningin Elisabeth (standbeeld Albertinaplein, 1959), de derde koningin der Belgen,
speelde een belangrijke rol in oorlogstijd. Anders dan de vele foto’s - en ook dit
standbeeld - doen vermoeden, was zij geen verpleegster tijdens WOI, maar wel bezocht zij
vaak ziekenhuizen met gewonde soldaten en speelde ze een belangrijke rol bij de
oprichting van het Belgische Rode Kruis.

Tijdens WOII zou ze een actieve - doch discrete - rol hebben gespeeld in het redden van
joden. Elisabeth had een indrukwekkend netwerk, onder wie vele kunstenaars en
wetenschappers, zoals Albert Einstein.

Ladies in Red on strike: out of office

Na de bloemenactie geeft ZIJkant samen met de andere Ladies in Red (ABVV Vrouwen,
FOS, Rebelle) gehoor aan de nationale stakingsoproep van het Collecti.e.f 8 Maars. De
staking wordt vanaf dit jaar ook officieel erkend door het sociale overleg. Met onze banner
‘Ladies in Red on strike’ stapt ZlJkant samen met de andere Ladies in Red mee met de
Wereldvrouwenmars.
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Internationale Vrouwendag 2021

Vrouwenstaking

LAG LS

\“ RED

Samen met de andere Ladies in Red staakt zij-kant op internationale vrouwendag. Via een
automatische out-of-office en een Facebook-profielkader laten we iedereen op 8 maart
weten dat wij niet aan het werk zijn, gezien we de rest van het jaar al dubbele shifts

draaien en toch tegen een loonkloof v/m van 23% aankijken.

Naast deze virtuele staking scharen we ons ook achter de fysieke vrouwenstaking van
het Collecti.e.f 8 maars. Zij roepen alle vrouwen in Belgié op om gedurende 24 uur het

werk neer te leggen op 8 maart 2021. Met deze derde editie van de nationale
vrouwenstaking willen ze al het werk dat vrouwen dagelijks doen zichtbaar maken.

De coronacrisis heeftimmers meer dan ooit duidelijk maken dat vrouwen onzichtbaar zijn
voor de economie: ze zijn oververtegenwoordigd in de essentiéle beroepen, vaak in
moeilijke werkomstandigheden en aan lage lonen. Zo verdienen zorgkundigen gemiddeld
2.549 euro bruto per maand, ofwel een bedrag dat bijna 30% onder het loon van de
gemiddelde Belg ligt. Verpleegkundigen hebben een lager loon dan de gemiddelde
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werknemer met een bachelor-diploma. Helemaal onderaan de loonladder bungelen de
verzorgers in kinderdagverblijven. Deze vrouwen (98%) oefenen nochtans - ook buiten
coronatijden - mogelijk de meest essentiéle job uit.

Daarnaast staan vrouwen nog meer dan vroeger in voor de zorg en opvang van kinderen
en het toegenomen huishoudelijk werk. De zorgtaken waren reeds voor de coronacrisis
ongelijk verdeeld, maar de pandemie lijkt ons terug te sturen naar de jaren ’50, met grote
gevolgen voor de loonkloof v/m. Zo maakten tijdens de eerste lockdown bijna uitsluitend
vrouwen gebruik van het corona-ouderschapsverlof. Dit heeft volgens socioloog Ignace
Glorieux (VUB) te maken met het feit dat dit verlof geen recht was maar een gunst die
moest toegestaan worden door de werkgever, en dat dan de genderstereotypen spelen:
mannen zetten de beroepsrol voorop, vrouwen de zorgrol.

Tot slot pieken ook de cijfers over intrafamiliaal geweld - waarvan vrouwen nog steeds
het grootste slachtoffer zijn - sinds we zo veel tijd thuis doorbrengen. Huiselijk geweld
wordt dan ook de schaduwpandemie genoemd. Tijdens de eerste lockdown steeg het
aantal meldingen van partnergeweld bij hulplijn 1712 met 70%. En dan hebben het nog
niet over de wereldwijde impact van de crisis, met een toename van kindhuwelijken,
tienerzwangerschappen, cybergeweld, genitale verminking of de bemoeilijkte toegang tot
anticonceptie en abortus.

De Ladies in Red roepen daarom op om alle werk, betaald en onbetaald, neer te
leggen op internationale vrouwendag. Voor deze derde vrouwenstaking werden door
ABVV actie-aanzeggingen en een stakingsaanzegging ingediend, waardoor werknemers en
werkneemsters gedekt zijn als ze het werk neerleggen.

De Ladies in Red verzamelen eveneens op 8 maart om 17u30 op het Brusselse Muntplein
voor de coronaveilige editie van de Wereldvrouwenmars.
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Opinie Weekend Knack: Maak van 8 maart een officiéle feestdag

. PROTEST THIS &
FUCKING
SHIT

‘Brood en rozen’, dat is wat de duizenden stakende textielarbeidsters in New York
scanderen op 8 maart 1908. Ze eisen betere werkomstandigheden, een 8-uren werkdag,
kiesrecht voor vrouwen en de afschaffing van kinderarbeid. Enkele jaren later zal die
datum wereldwijd erkend worden als internationale vrouwendag. In verschillende landen,
waaronder Rusland, is deze dag intussen een echte feestdag. Zo keurde recent ook de
deelstaat Berlijn in 2019 een wetsvoorstel goed dat van 8 maart een officiéle feestdag
maakt. Het eerste wetsvoorstel in Belgi€ hierover werd al in 2003 ingediend, maar raakte
nooit goedgekeurd.

Brood op de plank en rozen om het leven aangenamer te maken, is dat niet wat we ook
vandaag nog willen? Welvaart, gendergelijkheid en meer bruto nationaal geluk binnen
ieders handbereik: als feministe bepleit ik het elke dag. Toch vind ik internationale
vrouwendag nog altijd hét moment om wereldwijd de ongelijke verdeling van macht, geld
en goed tussen vrouwen en mannen aan te klagen en in the picture te zetten.

Want wie denkt dat vrouwendag niet meer nodig is, surft best eens naar de statistieken van
onze overheden. Die tonen glashelder aan dat het met die gelijkheid nog lang geen ‘brood
enrozen’ is, integendeel: de COVID-crisis slingert ons terug in de tijd.

Neem nu de loonkloof. Dit jaar organiseert zij-kant op 25 maart Equal Pay Day, de dag
voor gelijk loon. Vrouwen moeten tot die dag werken om te verdienen wat mannen vorig
jaar al verdienden. Elk jaar schuiven we met mondjesmaat op naar 1 januari, telkens
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wanneer de loonkloof verkleint. Aan dit tempo zullen we nog tot het jaar 2067 actie
moeten voeren vooraleer vrouwen en mannen gelijk betaald worden. Het doet mij denken
aan die oudere actievoerster met het bordje “/ can’t believe I still have to protest this
fucking shit.

Erger nog, ik vrees dat de pandemie van vandaag de loonkloof kan vergroten. Vrouwen
onderbreken vandaag meer dan mannen hun loopbaan om de kinderen op te vangen: 69%
van de mensen die corona-ouderschapsverlof opnamen waren vrouwen. Dat verlof was
geen recht maar een gunst van de werkgever en hop, daar kwamen de genderstereotypen
weer opspelen: vaders bleven aan het (tele)werk, moeders gingen meer zorgen, met de
laptop aan de keukentafel.

Om nog maar te zwijgen over al die vrouwen die niet kunnen telewerken. Ze zijn immers
massaal in de meerderheid in de essentiéle jobs. Ontluisterend zijn de gemiddelde lonen
die bij deze beroepen horen. Zo verdienen zorgkundigen (98% van hen zijn vrouw)
gemiddeld 2.549 euro bruto per maand, ofwel een bedrag dat bijna 30% onder het loon
van de gemiddelde Belg ligt. Verpleegkundigen (92% V) hebben een lager loon dan de
gemiddelde werknemer met een bachelor-diploma. Arbeiders in de voedingsnijverheid
verdienen ongeveer 20% minder dan de gemiddelde Belg, terwijl kassiers en ander
winkelpersoneel gemiddeld 2.500 euro bruto per maand krijgen. Hiermee behoort het
winkelpersoneel (69% V) tot de minst betaalde beroepen in Belgié. Helemaal onderaan de
loonladder bungelen de verzorgers in kinderdagverblijven (98% V). Zij verdienen 2.317
euro bruto per maand, op voorwaarde dat ze voltijds werken, wat vaak niet zo is.

Naast de loonkloof is er ook nog die andere pandemie: intrafamiliaal geweld. Wereldwijd
wordt één op de drie vrouwen in haar leven geconfronteerd met partnergeweld. Jaarlijks
worden nog altijd drie miljoen meisjes slachtoffer van genitale verminking. In Belgié steeg
tijdens de eerste lockdown het aantal meldingen van partnergeweld bij hulplijn 1712 met
70%. En dan heb ik het nog niet over de wereldwijde impact van de Coronacrisis, met meer
kindhuwelijken, tienerzwangerschappen, cybergeweld, genitale verminking of de
moeilijker toegang tot anticonceptie en abortus (Polen, shame on you).

Het centrale thema van de internationale vrouwendag is dit jaar #ChooseToChallenge.
Laten we onze wereld uitdagen, laten we alert zijn. Individueel zijn we, ieder van ons,
verantwoordelijk voor onze gedachten en daden, elke dag opnieuw. Laten we de uitdaging
aangaan om genderongelijkheid elke dag te bestrijden. Van uitdaging komt verandering,
en die hebben we recent nog gezien bij de inauguratie van Joe Biden, waar de 23-jarige
Amanda Gorman de show stal. Ze kondigde en passant aan dat ze in de toekomst zal
meedingen voor het hoogste Amerikaanse ambt. Dat is wat ook Kamala Harris haar toont:
vrouwen kunnen aan de top geraken. En dat is heel normaal.
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Maar laat ik eindigen met een positieve noot: internationale vrouwendag moet ook een
feest zijn, het feest van alles wat we al bereikt hebben voor meer gelijkheid. Nog beter:
laten we er maar meteen een officiéle feestdag van maken. Daar worden we allemaal beter

van, vrouwen én mannen.

Vera Claes, nationaal secretaris zij-kant, de progressieve vrouwenbeweging

Lees het artikel in Weekend Knack.
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Opinie Het Belang Van Limburg: Santé, op vrouwendag!

8 maart is elk jaar een bijzondere dag voor mij. De laatste jaren leg ik dan samen met
collega’s en vriendinnen het werk neer, voer ik actie en trakteer ik nadien een pintje op
café. Laat de mannen het werk vandaag maar doen. Ik staak op deze internationale
vrouwendag uit solidariteit met alle vrouwen die wereldwijd slachtoffer zijn van
discriminatie, geweld, seksisme en onderdrukking.

Helaas geen cafébezoek dit jaar. Corona gooit roet in het eten. Niettemin zal ik samen met
vele anderen staken en actievoeren op vrouwendag. Daarmee treed ik in de voetsporen
van de duizenden stakende textielarbeidsters die op 8 maart 1908 in New York het werk
neerlegden. Ze eisten ‘Brood en rozen’. Met die symbolische slogan kwamen ze op voor
betere werkomstandigheden, een 8-uren werkdag, kiesrecht voor vrouwen en de
afschaffing van de kinderarbeid.

Brood op de plank en rozen om het leven aangenamer te maken, dat is ook wat we
vandaag nog eisen. Welvaart en welzijn, gelijkheid en geluk evenwaardig verdeeld tussen
vrouwen en mannen: als feministe bepleit ik het elke dag.

Internationale vrouwendag is hét moment om wereldwijd de ongelijke verdeling van
macht, geld en goed aan te klagen. Dat gelijkheid een broos beeld is, bewijst ook de
huidige COVID-crisis. De klassieke rollenpatronen hebben vele vrouwen terug naar de
haard gedreven. De cijfers bewijzen het: 69% van het corona-ouderschapsverlof is
opgenomen door vrouwen. Corona slingert ons terug in de tijd. Veel vrouwen hebben er
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een tweede dagtaak bij. Naast het telewerken is er de zorg voor de kinderen en de
huishoudelijke taken. Thuiswerk gebeurt aan de keukentafel.

Telewerken is één zaak, maar velen kunnen niet thuiswerken. Zij zijn
oververtegenwoordigd in de zorgberoepen die we vandaag meer dan ooit essentieel
noemen, maar die ironisch genoeg tot de laagst betaalde jobs behoren. Ook de Limburgse
vrouwen in de zorgsector leverden nochtans bovenmenselijke inspanningen toen onze
regio in het voorjaar van 2020 plots het epicentrum van de uitbraak bleek te zijn.

Voor deze inspanningen worden de zorgverleners vooralsnog niet beloond. Zelfs het
applaus is weggestorven. Hun lonen zijn niet in verhouding tot de essentiéle waarde van
hun jobs. Zo verdienen zorgkundigen gemiddeld 2.549 euro bruto per maand, ofwel een
bedrag dat bijna 30% onder het loon van de gemiddelde Belg ligt. Verpleegkundigen
hebben een lager loon dan de gemiddelde werknemer met een bachelor-diploma. Maar
liefst 92% van de verpleegkundigen en 91% van de verzorgenden in ziekenhuizen en
verpleeginstellingen zijn vrouwen. Helemaal onderaan de loonladder bungelen de
verzorgers in kinderdagverblijven. Maar liefst 98% van hen zijn vrouwen. Zij oefenen - ook
buiten coronatijden - mogelijk de meest essentié€le jobs uit: zij zorgen voor onze kinderen,
voor onze toekomst.

Met de nationale vrouwenstaking van vandaag wil ik samen met mijn vrouwenbeweging
zij-kant en vele duizenden vrouwen tonen dat er nog veel werk aan de winkel is. Werk dat
vaak onzichtbaar is en ongelijk betaald wordt. Als organisator van de jaarlijkse Equal Pay
Day weet ik maar al te goed hoe hardnekkig de loonkloof blijft. Ze bedraagt maar liefst
23% op jaarbasis. Een kijk op de regionale loonkloofcijfers toont dat de provincie Limburg,
samen met West-Vlaanderen en Luxemburg, mee de grootste loonkloof van Belgié heeft.
Dit heeft te maken met de ongelijke regionale spreiding van beter en slechter betaalde
jobs. Het aandeel vrouwen is merkelijk hoger in die laatste groep.

Zonder ons, vrouwen, stopt de wereld met draaien. Laat ons dat op 8 maart nog eens
duidelijk maken en tonen dat de wereld even stilstaat wanneer vrouwen het werk
neerleggen.

Staak met ons mee. Laat mannen al het werk die dag doen. Wij vrouwen voeren actie.
En dat pintje hebben we later nog tegoed, wanneer de terrasjes terug open kunnen. Santé!

Meer informatie: www.internationalevrouwendag.be

Vera Claes, nationaal secretaris zij-kant, de progressieve vrouwenbeweging

Lees het artikel in Het Belang van Limburg.
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Internationale Vrouwendag 2020

Nationale betoging

8 MAART 2020

VAN STRIJD VOOR 20"4412

AG ST
NRECHTEN

INTERNATION
VR

ALE D
OUWE

londag 8 Maart 2020

Op 8 maart, internationale dag van de rechten van de vrouw, sluit zij-kant zich samen met
de andere Ladies in Red aan bij de nationale vrouwenbetoging in Brussel. Je herkent ons
aan onze rode baretten!

Programma:
e Zondag 8 maart 2020, Europakruispunt (voor het station Brussel-Centraal)

e 13 uur: flashmob op basis van de Chileense protestdans ‘Un violador en tu camino

die wereldwijd werd overgenomen

e 14 uur: mars, samen met Collecti.e.f 8 maars

e Hele dag: feministisch dorp, live radiostudio...

Andere marsen zijn er ook in Antwerpen - Gent - Leuven
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Internationale Vrouwendag 2019

Nationale vrouwenstaking

ERELD MET
DRAAIEN'

Op 8 maart, Internationale dag van de rechten van de vrouw, zal voor het eerst een
echte Belgische vrouwenstaking plaatsvinden. Het doel: aantonen dat het
(onbetaald) werk van vrouwen van levensbelang is en dat dit een gelijke verloning
verdient. Als vrouwen stoppen, stopt de wereld met draaien. zij-kant voert mee actie
en roept alle vrouwen op om mee te staken.

Internationale vrouwendag

Op 8 maart is het Internationale vrouwendag. De dag waarop vrouwenrechten wereldwijd
extra aandacht krijgen. Op 8 maart 1908 vond in New York de eerste vrouwenstaking
plaats. Vrouwen protesteerden tegen hun slechte arbeidsomstandigheden met de
poétische woorden: “Wij willen brood en rozen”.

Het deelstaatparlement van Berlijn heeft vorige week de Internationale vrouwendag op 8
maart goedgekeurd als een officiéle feestdag. Zowel vrouwen als mannen die in de Duitse
hoofdstad wonen, moeten dan niet gaan werken.
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In ons land diende sp.a in 2010 een wetsvoorstel in om 8 maart ook tot een officiéle
feestdag te verklaren. Intussen is er nog steeds geen beslissing genomen over de zaak. zij-
kant vraagt al jaren de erkenning van 8 maart als officiéle feestdag. Op deze dag kunnen
vrouwen én mannen actie ondernemen, een platform creéren en opkomen voor gelijke
rechten en gelijke kansen voor alle vrouwen.

Waarom staken?

Vorig jaar legden honderdduizenden Spaanse vrouwen het werk neer uit protest tegen
verschillende vrouwonvriendelijke maatregelen die de regering daar doorvoerde. Met
succes- het hele land lag plat. Dit jaar willen wij in Belgié hetzelfde doen.

Vrouwen zijn ondervertegenwoordigd in vele segmenten van de samenleving. Kijk maar
naar de regering - deze bestaat nog steeds uit veel meer mannen dan vrouwen. Ook in de
sport verdienen vrouwen een pak minder dan hun mannelijke collega’s. In Belgié kan geen
enkele voetbalster leven van haar sport. De loonkloof tussen vrouwen en mannen
bedraagt vandaag de dag nog steeds 20 procent. Wanneer vrouwen met pensioen gaan,
vergroot deze kloof naar 31 procent. Wereldwijd wordt 30 procent van de vrouwen ooit
slachtoffer van partnergeweld. Staken voor gelijke rechten is vandaag de dag dus meer
dan nodig.

Enkele getallen op eenrijtje:
e 1opde6 burgemeestersis vrouw
e De loonkloof bedraagt nog steeds 20%
e De pensioenkloof bedraagt 31%
e InBelgié doen elke dag 10 vrouwen aangifte van verkrachting
e Wereldwijd worden 3 op de 10 vrouwen ooit slachtoffer van partnergeweld

e 80% van de alleenstaande ouders zijn vrouwen

Hoe kan je deelnemen?

Op 8 maart kan iedereen een manier vinden om te staken en te laten zien dat als vrouwen
stoppen, de wereld stopt met draaien. Er staan verschillende betogingen op de agenda in
Brussel en andere Belgische steden (meer info vind je hier).

Wie niet staakt, kan ook op een andere manier actie ondernemen. Zo kan je bijvoorbeeld
een out-of-office instellen waarin je het bestaan van de loonkloof uitlegt of het
huishoudelijk werk voor een dag neerleggen en de mannen de klus laten klaren.

Bij zij-kant stellen we onderstaande out of office in:
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Bedankt voor uw e-mail. Vandaag is het internationale vrouwendag en kan ik je mail niet
beantwoorden. Ik staak voor 20 procent. Waarom? De loonkloof bedraagt voor het vijfde jaar
op rij 20 procent. Het laatste anderhalf uur van iedere dag werk ik dus gratis en voor niets.
Als je vraag dringend is, kan je terecht bij John, Thijs of Inti. Zij worden wel de hele dag
betaald.

Postkaarten

zij-kant wil op Internationale Vrouwendag duidelijk maken dat wanneer vrouwen stoppen,
de wereld stopt met draaien. Dit doen we door postkaarten uit te delen aan het station van
Antwerpen Berchem met daarop de zin ‘Als vrouwen stoppen, stopt de wereld met
draaien’. Achteraan op de kaart staan de woorden ‘Zonder vrouwen.... Pendelaars wordt
gevraagd deze zin aan te vullen en de kaart op te sturen of af te geven aan hun favoriete
VIouw.

Zie hier de voorkant en de achterkant van onze postkaart.
Ladies in Red

De Ladies in Red (zij-kant, FOS, VIVA SVV en ABVV) staken samen op 8 maart. Om dat aan
alle voorbijgangers te tonen, hebben we een grote banner opgehangen met de woorden
‘Ladies in Red on strike’ aan het gebouw van de Algemene Centrale In Brussel (op de hoek
van de Stevensstraat en de Hoogstraat).

8 maart als officiéle feestdag

zij-kant wil van 8 maart een officiéle feestdag maken! In 2010 dienden zij-kant-
ambassadrices Maya Detiege en Meryame Kitir hiervoor een wetsvoorstel in. Lees het
voorstel hier.
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Internationale vrouwendag 2018

Op 8 maart is het internationale vrouwendag! zij-kant lacht de clichés over vrouwen
en mannen weg tijdens de one woman comedy show ‘Weg met de clichés’, doet mee
met de Wereldvrouwenmars én viert de zeventigste verjaardag van het
vrouwenstemrecht.

Weg met de clichés!

Vrouwen kunnen niet parkeren en mannen niet multitasken. Vooroordelen over
mannen van Mars en vrouwen van Venus zijn hardnekkig. Hoog tijd om de hokjes af te
breken, vinden de stad Mortsel, zij-kant en Curieus. Samen met comédienne Veerle
Malschaert organiseren we op internationale vrouwendag de one woman comedy
show ‘Weg met de clichés?’

8 maart is internationale vrouwendag. De dag waarop vrouwenrechten wereldwijd extra
aandacht krijgen. En dat is geen toeval. Op 8 maart 1908 vond in New York de eerste
vrouwenstaking plaats. De textielarbeidsters protesteerden tegen hun slechte
arbeidsomstandigheden met de poétische woorden: “Wij willen brood én rozen”. Enkele
jaren later, op 8 maart 1917, kwamen ook de textielarbeidsters in Sint-Petersburg massaal
in opstand tegen de verschrikkingen van de oorlog en het voedseltekort. Hun stakingen en
demonstraties liepen uit op een algemene werkstaking en werden later hét symbool voor
de strijd voor gelijkwaardigheid van vrouwen en mannen.

Een strijd die - gelukkig maar - vruchten heeft afgeworpen, maar die nog lang niet
gestreden is. Dat bewijzen vandaag de #MeToo beweging, de hardnekkige loonkloof en het
nieuwe feminisme waar vrouwen (en ook mannen) achter staan.

Meer dan een eeuw na de protesten van de textielarbeidsters staan we dus stil bij de
discriminaties waarmee vrouwen nog steeds te maken krijgen, maar kijken we ook
hoopvol naar de toekomst. En omdat op onze feestdag wel eens gelachen mag worden,
organiseren de stad Mortsel, zij-kant en Curieus een comedy show over de oude clichés
over vrouwen en mannen die vandaag nog altijd stand houden. Samen met

comédienne Veerle Malschaert maken we korte metten met de genderstereotiepe hokjes
en seksistische vooroordelen.
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Heb je zin om je lachspieren nog eens te trainen? Wees er dan zeker bij! Alle vrouwen
krijgen een attentie, alle mannen gaan naar huis met een glimlach...

Wereldvrouwenmars

Naar jaarlijkse gewoonte organiseert het platform Wereldvrouwenmars een grootschalig
evenement op internationale vrouwendag. Op het Europakruispunt voor het Brusselse
Centraal Station zal vanaf 15 uur een feministisch dorp verschijnen met stands van
vrouwenverenigingen en verschillende animaties. Om 17.30 uur volgt een feministische
‘haka’: een sterk moment waarop vrouwen hun plaats opeisen, hun kracht bevestigen en
hun verlangen om gehoord te worden!

zij-kant heeft samen met de andere Ladies in Red (ABVV, FOS, VIVA-SVV) een standje in het
feministisch dorp. Kom zeker eens langs!

Presentatie 70 jaar viouwenstemrecht op Women After Work
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Dit jaar mogen we opnieuw onze stem uitbrengen tijdens de verkiezingen. Voor jonge
vrouwen lijkt het de normaalste zaak ter wereld, maar zeventig jaar geleden was het
stemhokje in Belgié€ een exclusieve mannenzaak.

zij-kant heeft jarenlange expertise opgebouwd rond de geschiedenis van het
vrouwenstemrecht. Op 8 maart, internationale vrouwendag, zijn we te gast op Women
After Work. Via een interactieve en rijkelijk geillustreerde infosessie blikken we terug op de
prille paritaire democratie, op de lange weg naar politieke gelijkheid, en kijken we vooruit
naar een toekomst waarin politiek evenwicht hopelijk voor iedereen vanzelfsprekend is.
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Internationale vrouwendag 2017

INTERNATIONAL
WOMEN'S STRIKE

FARE
staakt 20%

Op 8 maart is het internationale vrouwendag! zij-kant doet mee met de International
Women'’s Strike en gaat in virtuele staking. Om meteen ook één van de grootste
discriminaties v/m aan te klagen, staken we 20%.

Op 8 maart doet zij-kant mee met de ‘International Women'’s Strike’. Precies honderd jaar
na de staking van de textielarbeidsters in Sint-Petersburg moeten we immers nog steeds
van ons laten horen. Door te staken protesteren we tegen het huidige sociale, wettelijke,
politieke, morele en verbale geweld tegen vrouwen wereldwijd, van Trump tot IS, van
religieuze leiders tot vrouwonvriendelijke politici, van Noord tot Zuid.

Meer dan dertig landen doen op 8 maart mee met de ‘International Women’s Strike’ Onder
het motto ‘solidarity is our weapon’ steken we - samen met vele mannen - de hand uit
naar onze zusters wereldwijd.

Loonkloof v/im

zij-kant grijpt de internationale vrouwendag aan om te protesteren tegen één van de
grootste discriminaties v/m: de loonkloof. Vandaag verdienen vrouwen in Belgié nog
steeds een vijfde minder dan mannen. Dat wil zeggen dat ze 20% langer moeten werken
om evenveel te verdienen als mannelijke werknemers. De loonkloof tussen vrouwen en
mannen is anno 2017 nog steeds een gevolg van genderstereotiepe denkpatronen en een
achterstelling van vrouwen op de arbeidsmarkt.

Maar op onze feestdag weigeren we 20% voor niets te werken! Om half vier leggen we dus
het werk neer. Doe met ons mee en zet vanaf half vier je out-of-officebericht aan!

Kopieer gerust ons out-of-office-bericht alvorens je woensdag om half vier je computer
dichtklapt.

#InternationalWomensStrike
#EqualPayDay
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Internationale vrouwendag 2016

Op 8 maart, internationale vrouwendag, stappen de Ladies in Red mee met de
Wereldvrouwenmars in Brussel. ’s Avonds organiseert Yamila Idrissi i.s.m het
Kaaitheater een ode aan de Marokkaanse feministe Fatima Mernissi. En op 7 maart
kan je in Genk terecht voor een avond vol inspirerende verhalen over vrouwen en
droomjobs.

Wereldvrouwenmars

@ o o O
" T *

Solidariteit met
vrouwen l

- Y @ ._

Naar aanleiding van de internationale vrouwendag wordt wereldwijd gemobiliseerd voor
een Wereldvrouwenmars. In ons land organiseert het netwerk Wereldvrouwenmars Belgié
een grote optocht op dinsdag 8 maart.

Ook de Ladies in Red (ABVV, FOS, VIVA-SVV en zij-kant) stappen mee, samen met tal van
andere ngo’s, vrouwenorganisaties en vakbonden. Wij willen opnieuw onze solidariteit
tonen met de vrouwen wereldwijd, en dit jaar in het bijzonder met vrouwelijke
vluchtelingen en migranten, maar ook met de strijd van vrouwen en de
vrouwenverenigingen tegen de bezuinigingen waarvan vooral zij het slachtoffer zijn.

Om 11.00 uur vind je ons in de Infante Isabellastraat, naast het Centraal station van
Brussel. Om 12.00 uur start de mars met de volgende actieplaatsen:

e Europaplein: flashmob met de Internationale vereniging van Peruaanse
vrouwen rond het thema 8 maart en de vrouwenrechten.

o Infante Isabellastraat: installatie van de Vrouwenraad met BV’s die zich

uitspreken tegen seksueel geweld op vrouwen; symbolische voorstelling van V’la la
facture: voor een feministische audit van de schuld!
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o Albertinaplein: ‘Breng de wereld in balans’, Gender moving balance, met

circusanimatie, georganiseerd door Be-gender.

e Sint-Jansplein: L'emploi, un choix?, activiteit van de Brusselse coordinatie van WVM.

e Actie voor het Brussels Parlement.

e Rouppeplein: solidariteitsactie met vrouwelijke vluchtelingen (getuigenissen, koor,
muziek) en slot van de mars.

Het wordt een mars met veel animatie: flashmob, zang, fanfare, getuigenissen,
gender moving balance, rondtrekkende fiets, koffiebedeling...

Stap met mee met de Ladies in Red! Je herkent ons aan de grote Ladies in Red-
spandoek en de rode baretten.

Ode aan Fatima Mernissi

Fatima Mernissi

’s Avonds organiseert Vlaams parlementslid Yamila Idrissi samen met het Kaaitheater een
ode aan Fatima Mernissi, de Simone de Beauvoir van de Maghreb en Idrissi’s intellectuele
soulmate. Op 30 november overleed deze Marokkaanse feministe, activiste en sociologe.
De voorstelling is een literair en muzikaal eerbetoon aan dit icoon van het feminisme en
modernisme in de islam.

Fatima Mernissi laveerde moeiteloos tussen oost en west, altijd getuigend van diepe
inzichten in de complexe relatie tussen mensen, culturen en religies. De boeken Achter de
sluier en Islam en democratie leverden haar wereldfaam op. Tot op de dag van vandaag
blijven het krachtige referentiewerken. Haar talloze sociologische en feministische werken
vielen regelmatig in de prijzen. Zowel The Guardian als Arabian Business

Magazine benoemden haar als één van de honderd meest invloedrijke Arabische vrouwen
wereldwijd.

Als vernieuwende, feministische stem binnen het moderne islamdebat, blijft Mernissi
actueel. Haar betekenis voor meisjes, vrouwen en mannen - zowel in Marokko, Noord-
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Afrika als de rest van de wereld - valt niet te ontkennen. Ze biedt inspiratie, kracht en
vooral antwoorden.

Yamila Idrissi’s eerbetoon aan Fatima Mernissi vind je hier.

Sustainability Week Belgium

¥

susTAINABLES () [eS
« Magazrinet
Presents

Ook de Vrouwenraad heeft een interessant programma voorzien op 8 maart, in
samenwerking met Sustainable Styles. Van 7 tot 11 maart vindt de Sustainability Week
Belgium plaats. Op internationale vrouwendag bezint de Vrouwenraad omtrent de
oorzaken van gender inequality en hoe dit tot stand gekomen is om van daaruit een visie
te formuleren hoe we een vrouwelijke - DUURZAME - economie kunnen creéren die zorg
draagt voor de aarde, haar toekomst en haar bewoners.

Te gast zijn internationale fair trade zakenvrouw Ellen Kegels, antropologe en

auteur van #Seksisme. Nee, wij overdrijven niet Cathérine Ongenae, voorzitster van Liberale
Vrouwen Aviva Dierickx en de schrijfster van het boek Word ook een Eco Hero Pamela
Peeters.

Er zal ook een video worden gemaakt rond gender equality met participatie van de
aanwezigen.

Dromen van werk. Maak werk van je dromen

Q%
ﬂ

1

-1*
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Aan de vooravond van de Internationale vrouwendag organiseert Genk de
activiteit ‘Dromen van werk. Maak werk van je dromen’.

De voorbije weken liepen enkele Genkse meisjes mee met een inspirerende,
ondernemende vrouw. De meisjes lieten zich gedurende één dag helemaal
onderdompelen in de (werk)wereld van deze inspirerende dames. Wat betekent het om zo
een job te hebben? Welke keuzes moet je als vrouw dan maken? Is het meisje bereid om
dezelfde keuzes te maken? Op basis van hun antwoorden op al die vragen en eigen ideeén
komen de meisjes tot actiepunten over werk en vrouwen in Genk en stellen ze die voor op
7 maart. Schepen van Gelijke Kansenbeleid Joke Quintens en schepen van Werk Angelo
Bruno sluiten de avond af door hun eigen reflecties mee te geven.

Volgende inspirerende vrouwen dragen hun steentje bij: Joke Quintens, Ria Grondelaers
(OCMW-voorzitster), Véronique Claessens (directeur Technische diensten stad Genk),
Manuela Rotilio (INBEV, eigen importzaak), Martine Boonen (onderneemster, Mammae),
Vicky Thoelen (Managing Director bij COCOMO), Grete Remen (Damhert) en Isabelle
Vermeire (Vecarro).

Kris Smet, voormalig omroepster bij de openbare omroep, zal de avond aaneenpraten.

VeelZlJdig

Leuven zet de vrouw vier dagen lang in het middelpunt van de belangstelling met de derde
editie van het evenement veelZlJdig, op 4,5,6 en 8 maart. Op het Martelarenplein, in het
Provinciehuis en in de Schouwburg kan je genieten van gesprekken, optredens,
voordrachten, workshops, animatie en nog veel meer. VeelZlJdig wil het stereotype
‘vrouwbeeld’ doorbreken door vrouwen in al hun veelzijdigheid te tonen met een brede
mix van activiteiten, van ludiek tot diepzinnig, van kijken en luisteren tot praten en zelf
doen.

Zo komen Erika van Tielen en Birsen Taspinar praten over (niet-)alledaags moederschap.
Eline De Munck komt langs met haar felbesproken documentaire Eline gets dirty en tv-
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maker Annemie Struyf vertelt over genitale verminking in Kenia. Maar je kunt ook kennis
maken met grote Leuvense vrouwen uit het verleden, tijdens de ‘vrouwenwandeling’.

Kunsten

Ook kunstzinnige zielen vinden hun gading dankzij de sessies slam-poetry, vrouwelijke
taiko- en andere drummers, de borstenpoézie met Lotte Dodion of het levend
‘vrouwenmuseum’. Zaterdag laat Viona Westra vrouwen met ‘andere roots’ vertellen over
hun afkomst in het multimediaal spektakel en woordavond 'k kom van ver. Als afsluiters
serveert veelZlJdig op 8 maart de film Wild Hearts can’t be broken en het

theaterstuk Hedda Gabler.

Vlaams-Brabantse Vrouwendag

Zondag biedt het Provinciehuis onderdak aan de twaalfde Vlaams-Brabantse vrouwendag
met een brede waaier van workshops: creatief, informatief, zang, dans, lifestyle... maar
ook lezingen door onder meer Griet Op de Beeck, Khadija Aznag, Goedele Leysen, Elise De
Rijck, Frieda Joris...

Het volledige programma is te vinden op www.veelzijdig.be.

VeelZlJdig is een samenwerking tussen deMens.nu, Stad Leuven en Provincie Vlaams-
Brabant.
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Internationale vrouwendag 2015

Op 6 maart stapt zij-kant mee door Brussel tijdens de vierde Wereldvrouwenmars.
Samen met de Ladies in Red protesteren we tegen armoede en geweld. Sluit je aan bij
onze rode-baretten-delegatie!

Twintig jaar na de wereldvrouwenconferentie in Peking, waar concrete doelstellingen
werden geformuleerd om de rechten van vrouwen te verbeteren, zijn we er nog lang niet.
Overal ter wereld zijn vrouwen nog steeds het slachtoffer van oorlog, armoede en geweld.
De besparingspolitiek in Belgi€ en Europa treft bovendien ook het vrouwelijke deel van de
bevolking.

Internationale Vrouwendag

Deze thema’s zijn dan ook de inzet van de vierde editie van de Wereldvrouwenmars,
waarvoor wereldwijd wordt gemobiliseerd. In ons land organiseert het netwerk
Wereldvrouwenmars Belgié een grote optocht op vrijdag 6 maart, naar aanleiding van de
Internationale Vrouwendag.

Ladies in Red

Ook de Ladies in Red (ABVV, FOS, VIVA-SVV en zij-kant) stappen mee, samen met tal van
andere ngo’s, vrouwenorganisaties en vakbonden. We protesteren tegen de
onrechtvaardige besparingsmaatregelen die vele vrouwen in de armoede duwen en
klagen geweld tegen vrouwen aan.

Rode baretjes

Om 12.00 uur vind je ons standje op het Europakruispunt (voor het station Brussel-
Centraal), waar je ook kunt deelnemen aan een feministische picknick. Om 14.00 uur start
de mars van het station Brussel-Centraal tot aan het Justitiepaleis. Je herkent ons aan de
rode baretjes!
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Internationale vrouwendag 2013

Sla een brug naar vrouwen overal ter wereld

Vrouwen en kinderen worden wereldwijd het hardst getroffen door de gevolgen van de
huidige financieel-economische crisis. De Vrouwenraad en zijn leden klagen daarom op
Internationale Vrouwendag, samen met Wereldvrouwenmars en CFFB, de blinde
besparingsmaatregelen aan die regeringen ten koste van de zwaksten in de maatschappij
nemen.

Vrouwen bevinden zich doorgaans in een meer kwetsbare positie dan mannen. Ze hebben
vaker te maken met werkloosheid, lage lonen en precaire banen. De huidige sociale
hervormingen en besparingsmaatregelen die overheden overal doorvoeren om hun
budgetten weer in evenwicht te brengen, komen daarom net bij vrouwen hard aan.
Collectieve zorgdiensten als kinderopvang worden weer geschrapt en uitkeringen beperkt.
Het is dan ook geen toeval dat vrouwen sinds de crisis een hoger armoederisico kennen.

Tijdens de solidariteitsactie die de vrouwenorganisaties op het Muntplein houden, zullen
drie vrouwen getuigen over de gevolgen van de crisis op internationaal, Europees en
Belgisch niveau. De Boliviaanse Prima Ocsa, algemeen secretaris van FENATRAHOB, de
Nationale Federatie van Huishoudwerkers in Bolivia, zal het publiek kort toespreken over
de moeilijke situatie van huishoudpersoneel. Zij reist tijdens de maand maart door gans
Vlaanderen om haar verhaal te vertellen. Samen met fos zal ze campagne voeren voor het
“Rechten op waardig huishoudwerk”.

Uiteraard zullen we met onze Ladies in Red (zij-kant, VIVA-SVV, fos en ABVV) aanwezig zijn.
Voer jij mee actie tegen de blinde bezuinigingsmaatregelen ten koste van vrouwen? Kom
dan op 8 maart om 12u30 naar het Muntplein in Brussel. Vergeet niet iets rood te dragen.

De Wereld Morgen: ‘De Avond van het andere F***-woord’

Op zoek naar een uitdaging tijdens Internationale Vrouwendag? Bezoek dan ‘De Avond van
het andere F***-woord’ die de onafhankelijke nieuwssite De Wereld Morgen op 8 maart in
de Vooruit in Gent organiseert.

Vanaf 19u30 kan je er genieten van de optredens van een aantal opmerkelijke en
eigenzinnige vrouwelijke artiesten. Esther Lybeer (The Antler King), Chantal Acda (Sleeping
Dog), Inne Eysermans (Amatorski) en Ellen Schoenaerts tonen u dat de Belgische
rocksceéne bulkt van het vrouwelijk talent. Tussen hun optredens door trakteert FemiTUBE
u op boeiend filmmateriaal met feminisme als rode draad.
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Mag het nog spannender? Kom uit de kast als feminist, maak kennis met feministische
porno of speeddate die avond eens een feminist.
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Internationale vrouwendag 2012

Op deze 101ste Internationale Vrouwendag willen wij een brug slaan tussen vrouwen
wereldwijd. De Nederlandstalige Vrouwenraad, Wereldvrouwenmars Belgié en de Conseil
des Femmes Francophones de Belgique organiseren daarom samen een actie op de
Sainctelettebrug in Brussel op donderdag 8 maart 2012, van 12u30 tot 13u30. Deze actie
kadert in de wereldwijde campagne van Women for Women International, waarbij in de
hele wereld vrouwen op een brug bijeenkomen voor vrouwenrechten en solidariteit met
elkaar.

We vragen dit jaar vooral aandacht voor de gevolgen van de financiéle crisis voor vrouwen.
We protesteren tegen de besparingen van de Belgische regering: we weten dat o.a. de
inperking van het tijdskrediet en de maatregelen inzake werkloosheid en pensioenen
zwaar zullen wegen op vrouwen. We protesteren tegen gelijkaardige maatregelen in
andere Europese landen omdat het niet de zwaksten zijn die deze crisis moeten betalen.
We zijn solidair met vrouwen uit het Zuiden die het nog moeilijker krijgen door de
wereldwijde economische en financiéle crisis.

We roepen ook op tot waakzaamheid omdat crisistijden extra voeding bieden aan
conservatieve krachten. Vrouwenrechten staan onder druk, en niet alleen in verre landen.
In Hongarije wordt het recht op abortus onderuitgehaald, in vier Europese lidstaten is
abortus nog steeds verboden, in de Verenigde Naties ageren conservatieve en religieuze
bewegingen tegen vrouwenrechten en gelijkheid man/vrouw. Samen met andere
Belgische vrouwenorganisaties lanceerde de Vrouwenraad daarom een Manifest voor
vrouwenrechten.

Met deze brugactie zeggen wij neen aan de maatregelen tegen de crisis die de zwaksten -
en vooral veel vrouwen - treffen, neen aan conservatieve en religieuze bewegingen die
terug willen naar de zogenaamde ‘traditionele’ gezins- en gemeenschapswaarden, neen
aan elke beperking van onze deelname aan het publieke en economische leven, neen aan
het inperken van onze autonomie en vrijheid, neen aan aanslagen op onze seksuele en
reproductieve rechten, neen aan een discriminerend familierecht, neen aan alle vormen
van geweld op vrouwen.

Doe mee en laat je stem horen in Brussel op 8 maart.

Symposium ‘Vrouwelijk Leiderschap’ op 8 maart

Op 8 maart 2012 - Internationale Vrouwendag - organiseert de provincie Antwerpen het
symposium ‘Vrouwelijk Leiderschap’.
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Daarin wordt dieper ingegaan op vragen als ‘Wat is vrouwelijk leiderschap?, ‘Hoe gaan we

om met quotaregelingen?’ en ‘Hoe kunnen we meer vrouwelijke bestuurders in

organisaties aantrekken?’. Het symposium is een mix van getuigenissen van vrouwelijk

leiderschap, toelichtingen van wetenschappelijk onderzoek en een stevig

panelgesprek. Het richt zich hoofdzakelijk naar lokale besturen, het zakenleven en het

middenveld, maar al wie interesse heeft in het onderwerp is welkom.

Programma

9u-9u30 Onthaal

9u30-9u45 Verwelkoming door Inga Verhaert, gedeputeerde voor gelijke kansen en
voorzitter van zij-kant

9u45-10ul0 Minister van Werk Monica De Coninck over vrouwelijk leiderschap

10u10-10u35 Michele Mees (Centre for Balanced Leadership) - ‘Voorbij m/v:
gebalanceerd leiderschap’

10u35-11u00 Petra Meier (Hoofddocent Politieke Wetenschappen UA) - ‘Quota voor
vrouwen: werkt het?’

11u00-11ul5 Muzikaal intermezzo

11u15-12u30 Persoonlijke getuigenissen van Gwen Merckx (Korpschef Lokale
Politiezone Rupel), Goedele Hufkens (Agoria Antwerpen-Limburg) en Ann
Vandesande (European Outbound Transportation Manager Nike)

12u30-12u45 Slotwoord door Inga Verhaert

12u45 Walking lunch

Moderatie door Bieke Ilegems

Sensibiliseringsactie: Vrouwen hinken achterop

Na afloop van het symposium voeren zij-kant, VIVA-SVV, fos en de provincie

Antwerpen actie rond de positie van vrouwen in winkelstraat Meir, onder het motto

‘Vrouwen hinken achterop’. Want wereldwijd krijgen vrouwen nog steeds minder kansen

dan mannen. Gewoon, omdat ze vrouw zijn. Kom zeker een kijkje nemen tussen 12u en

18u!
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Internationale vrouwendag 2011

Kom over de brug voor vrede en solidariteit

100 jaar geleden kwamen voor het eerst vrouwen in verscheidene landen op straat om hun
solidariteit te betuigen met vrouwen over de hele wereld. In 2011 willen wij op de 100ste
Internationale Vrouwendag de brug slaan met alle vrouwen in oorlogsgebieden. Dat doen
we letterlijk door op 8 maart van 12u30 tot 13u30 van de Sainctelettebrug in Brussel een
vredesbrug te maken. Met de bezetting van de vredesbrug zeggen wij neen aan de oorlog
en aan geweld op vrouwen.

Wij willen vrede en nultolerantie tegen geweld:

e omdat 75% van de burgerslachtoffers in gewapende conflicten vrouwen en
kinderen zijn;

e omdatin de gewapende conflicten een vrouw tegenwoordig meer gevaar loopt dan
een soldaat;

« omdat bijna de helft van de slachtoffers van seksueel geweld meisjes jonger dan 15
zijn;
o omdat wereldwijd één op de vijf vrouwen in haar leven slachtoffer is van een
verkrachting of poging tot verkrachting
Wij zijn solidair met en komen op voor:

e de 4l miljoen meisjes die zelfs geen lager onderwijs mogen volgen;

e devrouwen die wereldwijd twee derde van het werk verzetten maar slechts 10%
van het inkomen krijgen;

e degrote groep armen in de wereld waarvan 70% vrouwen zijn;

o devrouwen die sterven tijdens de zwangerschap of de bevalling omdat zij geen
medische hulp krijgen: één vrouw elke minuut!

Doe mee en laat je stem horen in Brussel op 8 maart. Teken zeker ook de petitie van
Women for Women International.

Internationale vrouwendag in de provincie Antwerpen

Wereldwijd leven 33 miljoen mensen met hiv. Ongeveer de helft hiervan zijn meisjes en
vrouwen. Vooral in Afrika, waar 60% van de seropositieven vrouwen zijn, is dit een groot
probleem. Naar aanleiding van de Internationale Vrouwendag op 8 maart wil de provincie
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Antwerpen stilstaan bij de impact die de besmetting heeft op het dagelijkse leven van
vrouwen.

Gedeputeerde voor gelijke kansen en voorzitster van zij-kant Inga Verhaert heet iedereen
van harte welkom op 4 maart in de Plantijn Hogeschool voor het symposium ‘HIV / AIDS en
de impact op vrouwen’. Professor en gyneacologe Marleen Temmerman vertelt over het
wereldwijde aidsprobleem. Achteraf kan je haar vragen stellen. Daarnaast krijg je ook
cijfers uit de provincie Antwerpen en geeft Sensoa preventietips. Ook komen twee
getuigenissen aan bod die vertellen over hun ervaringen met hiv.

Na afloop van het symposium deelt zij-kant condooms uit in winkelstraat Meir in
Antwerpen, om de aandacht te vestigen op het belang van preventie en om vrouwen de
kans te bieden zichzelf te beschermen tegen soa’s en ongewenste zwangerschappen. Want
“zij-kan’t niet zonder”.

Programma

9.30 uur: Verwelkoming door Inga Verhaert, gedeputeerde

9.45 - 10.30 uur: ‘HIV-AIDS wereldwijd’ door Professor Marleen Temmerman, senator en
gynaecoloog

10.30 - 11.15 uur: ‘HIV-AIDS in Belgi€ en cijfers uit de provincie Antwerpen’ door Sensoa,
Vlaams service- en expertisecentrum voor seksuele gezondheid, SOA’s en HIV
11.15-11.45 uur: Twee getuigenissen

11.45 uur - 12.00 uur: Slotwoord met beleidsboodschap

12.00 - 13.30 uur: Walking lunch en mogelijkheid tot bezoek aan de fototentoonstelling
samengesteld door fotografe Ans Brys

Vanaf 13.30 uur: Verdeling van informatieflyers en condooms (o.m. op de drukke as
Centraal Station - Meir)
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